=

PEDOMAN
PELAKSANAAN
PROGRAM

Hibah Penguatan Kelembagaan
Pengelolaan Jurnal limiah Unpad
Terindeks Scopus EQUITY - WCU

A

2025




HIJI UNPAD EQUITY - WCU 2025

PEDOMAN PELAKSANAAN PROGRAM

Hibah Penguatan Kelembagaan Pengelolaan Jurnal Ilmiah Universitas
Padjadjaran Terindeks Scopus EQUITY - WCU
(HIJI UNPAD EQUITY - WCU)

UNIVERSITAS PADJADJARAN
TAHUN 2025




HIJI UNPAD EQUITY - WCU 2025

TIM PENYUSUN

Direktorat Riset, Hilirisasi, dan Pengabdian pada Masyarakat Universitas
Padjadjaran (DRHPM Unpad)

Pedoman Pelaksanaan Program

Hibah Penguatan Kelembagaan Pengelolaan Jurnal llmiah Universitas Padjadjaran
Terindeks Scopus EQUITY - WCU

(HIJI UNPAD EQUITY - WCU)

Universitas Padjadjaran

Tahun 2025

Diterbitkan oleh:
Universitas Padjadjaran




HIJI UNPAD EQUITY - WCU 2025

KATA PENGANTAR

Puji syukur ke hadirat Allah SWT atas terbitnya Pedoman Hibah Penguatan
Kelembagaan Pengelolaan Jurnal Ilmiah Universitas Padjadjaran Terindeks Scopus
- EQUITY-WCU (HIJI UNPAD EQUITY-WCU) Tahun 2025.
Pedoman ini disusun sebagai panduan bagi pengelola jurnal ilmiah di lingkungan
Universitas Padjadjaran dalam melaksanakan program penguatan kelembagaan dan
peningkatan reputasi jurnal menuju indeksasi Scopus serta peningkatan kuartil
Scopus bagi jurnal ilmiah Universitas Padjadjaran yang telah terindeks Scopus.

Program HIJI UNPAD EQUITY-WCU merupakan salah satu hibah dari Program
Enhancing Quality Education for International University Impacts and Recognition
(EQUITY-WCU) Universitas Padjadjaran Tahun 2025, yang berorientasi pada
penguatan daya saing akademik dan reputasi riset Universitas Padjadjaran di
kancah global. Hibah ini diharapkan dapat memperkuat tata kelola, keberlanjutan,
serta kapasitas kelembagaan jurnal ilmiah Unpad, sehingga mampu mendukung
peningkatan visibilitas, sitasi, dan kontribusi nyata terhadap semakin
meningkatnya peringkat Universitas Padjadjaran sebagai World Class University
(WCU).

Pedoman ini memuat ketentuan umum, mekanisme penugasan, pelaksanaan, serta
pelaporan hibah. Selain menjadi panduan operasional, pedoman ini juga menjadi
landasan untuk memperkuat kolaborasi lintas fakultas dan unit pengelola jurnal
dalam mempercepat tercapainya target internasionalisasi jurnal-jurnal ilmiah di
lingkungan Universitas Padjadjaran.

Kami menyampaikan apresiasi dan terima kasih kepada seluruh pihak yang telah
berkontribusi dalam penyusunan pedoman ini, khususnya kepada tim penyusun
dari Unit Layanan Jurnal Ilmiah Direktorat Riset, Hilirisasi, dan Pengabdian pada
Masyarakat, serta para pengelola jurnal ilmiah di lingkungan Universitas
Padjadjaran yang telah berkomitmen memperkuat posisi Universitas Padjadjaran
sebagai universitas riset berkelas dunia. Semoga pedoman ini menjadi pijakan
penting dalam membangun ekosistem jurnal ilmiah yang profesional, kredibel, dan
berdaya saing global.

Jatinangor, Oktober 2025
Direktur Riset, Hilirisasi dan Pengabdian pada Masyarakat,
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1. LATAR BELAKANG DAN RASIONAL

Sebagai salah satu universitas riset terkemuka di Indonesia, Universitas
Padjadjaran (Unpad) terus berkomitmen untuk mewujudkan visi sebagai World
Class University melalui peningkatan kualitas, kuantitas, serta dampak penelitian
dan publikasi ilmiah di tingkat global. Salah satu instrumen utama dalam mencapai
visi tersebut adalah penguatan ekosistem publikasi ilmiah yang terintegrasi dan
berstandar internasional.

Program Enhancing Quality and International Visibility through University
Transformation (EQUITY-WCU) merupakan salah satu upaya strategis Unpad dalam
mendukung percepatan internasionalisasi kegiatan tridharma perguruan tinggi.
Melalui berbagai skema hibah riset dan inovasi, EQUITY-WCU mendorong
peningkatan kolaborasi internasional, penguatan kapasitas akademik, serta
perluasan jejaring keilmuan global.

Sejalan dengan arah kebijakan tersebut, keberadaan dan kualitas jurnal ilmiah yang
dikelola oleh Unpad, yang bertransformasi menjadi bukan hanya sekedar institusi
yang menyediakan wahana diseminasi ilmiah, namun menjadi publisher yang akan
menjalankan fungsinya mdalam mengintegrasikan dan memfasilitasi pengelolaan
jurnal-jurnal ilmiah di Unpad, melalui dibentuknya Unit Layanan Jurnal Ilmiah
Direktorat Riset, Hilirisasi, dan Pengabdian pada Masyarakat Unpad (ULJI DRHPM
Unpad).

Jurnal ilmiah bukan hanya sekedar menjadi wadah publikasi hasil riset sivitas
akademika, tetapi juga representasi tata kelola akademik, integritas ilmiah, dan
kapasitas Unpad dalam mengelola dan mendiseminasi pengetahuan untuk lebih
berdampak pada level nasional dan internasional. Oleh karena itu, peningkatan
visibilitas, akreditasi, dan indeksasi global jurnal-jurnal Unpad menjadi agenda
strategis yang tidak dapat dipisahkan dari program EQUITY-WCU.

Untuk menjawab kebutuhan tersebut, Program Hibah Penguatan Kelembagaan
Pengelolaan Jurnal Ilmiah Universitas Padjadjaran Terindeks Scopus EQUITY -
WCU (HIJI UNPAD EQUITY-WCU) disusun sebagai bentuk fasilitasi terarah bagi
pengelola jurnal di lingkungan Unpad. Program ini bertujuan memperkuat kapasitas
editorial, memperbaiki tata kelola penerbitan berbasis best practices internasional,
mempercepat proses menuju pengindeksan Scopus, serta meningkatkan kuartil
Scopus dari jurnal-jurnal ilmiah Unpad yang telah terindeks Scopus.
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Melalui hibah ini, diharapkan jurnal-jurnal ilmiah Unpad dapat:
1. Meningkatkan profesionalisme pengelolaan dan kualitas substansi publikasi;
2. Mengoptimalkan kolaborasi internasional dalam dewan editor dan penulis;
3. Meningkatkan visibilitas global dan sitasi ilmiah;
4

. Menjadi instrumen penting dalam memperkuat posisi Unpad di kancah
akademik internasional.

Dengan demikian, Program Hibah Penguatan Kelembagaan Pengelolaan Jurnal
[lmiah Universitas Padjadjaran Terindeks Scopus EQUITY - WCU (HIJI UNPAD
EQUITY-WCU) bukan hanya berfungsi sebagai dukungan finansial, tetapi juga
sebagai strategic driver untuk memastikan bahwa seluruh jurnal Unpad
berkontribusi nyata terhadap capaian World Class University melalui tata kelola
publikasi ilmiah yang unggul, kredibel, dan berdaya saing global.

2. TUJUAN

Program Hibah Penguatan Kelembagaan Pengelolaan Jurnal Ilmiah Universitas
Padjadjaran Terindeks Scopus EQUITY - WCU (HIJI UNPAD EQUITY-WCU)
diselenggarakan untuk mendukung percepatan pencapaian target Unpad sebagai
World Class University melalui penguatan tata kelola dan peningkatan reputasi
jurnal ilmiah yang dikelola oleh fakultas, sekolah, dan wunit di lingkungan
Universitas Padjadjaran.

Secara umum, program ini bertujuan untuk memperkuat kapasitas jurnal-jurnal
ilmiah Unpad agar mampu bersaing dan diakui dalam ekosistem publikasi global.
Melalui fasilitasi ini, diharapkan pengelola jurnal dapat mengimplementasikan
praktik terbaik (best practices) pengelolaan jurnal bereputasi internasional,
memperluas kolaborasi, serta memperkuat posisi Unpad dalam jejaring keilmuan
dunia.

Secara khusus, tujuan dari program ini meliputi:

1. Meningkatkan kualitas tata kelola jurnal ilmiah Unpad sesuai standar
internasional, mencakup aspek kebijakan editorial, etika publikasi,
manajemen penerbitan, serta digitalisasi sistem penerbitan ilmiah;

2. Mendorong peningkatan indeksasi dan persentil jurnal ilmiah Unpad di
Scopus;

3. Memperluas jejaring dan kolaborasi internasional melalui keanggotaan
dewan editor, mitra bestari, dan kontribusi penulis dari berbagai institusi luar
negeri;
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4. Meningkatkan visibilitas dan dampak ilmiah publikasi melalui strategi
internasionalisasi, promosi digital, serta optimalisasi penggunaan platform
indeksasi dan analitik ilmiah;

5. Mendorong profesionalisasi dan keberlanjutan pengelolaan jurnal, baik
dari sisi sumber daya manusia, tata kelola keuangan, maupun infrastruktur
penerbitan.

Dengan tercapainya tujuan-tujuan tersebut, program ini diharapkan mampu
menjadi pendorong utama dalam memperkuat ekosistem publikasi ilmiah Unpad
yang unggul, bereputasi global, dan berkontribusi nyata terhadap pengakuan
internasional Universitas Padjadjaran sebagai World Class University.

3. KETENTUAN UMUM

1) Program Hibah Penguatan Kelembagaan Pengelolaan Jurnal Ilmiah Universitas
Padjadjaran Terindeks Scopus EQUITY - WCU (HIJI UNPAD EQUITY-WCU)
merupakan bagian dari rangkaian program Enhancing Quality and International
Visibility through University Transformation (EQUITY-WCU) yang bertujuan
untuk memperkuat kapasitas kelembagaan dan reputasi akademik Universitas
Padjadjaran melalui penguatan tata kelola publikasi ilmiah.

2) Hibah ini dikelola oleh ULJI DRHPM Unpad sebagai pelaksana utama program.

3) Pelaksanaan program hibah tidak bersifat kompetitif terbuka, melainkan
bersifat penugasan.

4) Kegiatan yang dapat didanai dalam program ini meliputi aktivitas-aktivitas yang
mendukung peningkatan kualitas tata kelola jurnal ilmiah, percepatan indeksasi
internasional, serta penguatan jejaring dan kolaborasi internasional dalam
bidang publikasi ilmiah.

S5) Pengelolaan dan pelaporan penggunaan dana hibah wajib mengikuti prinsip
akuntabilitas, transparansi, efisiensi, dan efektivitas sesuai ketentuan keuangan
Universitas Padjadjaran dan Lembaga Pengelola Dana Pendidikan Kementerian
Keuangan (LPDP).

6) Peserta program hibah ini meliputi tim pengelola jurnal ilmiah di lingkungan
Universitas Padjadjaran yang telah diseleksi sebelumnya oleh tim penilai DRHPM
Universitas Padjadjaran, dengan mempertimbangkan ketentuan minimal sebagai
berikut:

e Jurnal telah terakreditasi nasional minimal peringkat SINTA 2;

e Laman web dan artikel telah berbahasa Inggris sekurang-kurangnya untuk

dua terbitan terakhir.

Penilaian seleksi juga memperhatikan komitmen pengelola jurnal terhadap
peningkatan kualitas tata kelola dan reputasi internasional jurnal yang
dikelolanya, capaian kinerja jurnal, kontribusi terhadap reputasi institusi,
pemetaan kesiapan internasionalisasi, dan kebijakan strategis DRHPM
Universitas Padjadjaran dalam mendukung pencapaian World Class University.
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7) Pemberian hibah meliputi 2 (dua) jenis penugasan, yakni Peningkatan
Kuartil Scopus, dan Ajuan Indeksasi Scopus. Pemberian hibah penugasan
Peningkatan Kuartil Scopus diberikan pada tim pengelola jurnal ilmiah yang
telah terindeks Scopus untuk meningkatkan persentil Scopus jurnal ilmiahnya
di akhir pelaksanaan program, sedangkan pemberian hibah penugasan Ajuan
Indeksasi Scopus diberikan pada tim pengelola jurnal ilmiah yang dinilai
telah siap mengajukan indeksasi Scopus, sehingga di akhir pelaksanaan
program, jurnal ilmiah akan berada dalam proses penilaian Scopus Content
Selection and Advisory Board (CSAB), atau terindeks Scopus.

4. PENYAMPAIAN INFORMASI

Seluruh informasi mengenai program HIJI UNPAD EQUITY-WCU, baik proses
seleksi, sosialisasi, bimbingan teknis, pengumuman, monitoring dan evaluasi,
hingga pelaporan, akan disampaikan oleh ULJI DRHPM Unpad, melalui e-office,
official WhatsApp chat, ataupun kanal media resmi lainnya.

5. PENDANAAN

Besaran dana yang dapat diberikan untuk program hibah penugasan Ajuan
Indeksasi Scopus adalah maksimum Rp 100.000.000,- (seratus juta rupiah) per
jurnal, dan untuk program hibah penugasan Peningkatan Kuartil Scopus adalah
maksimum Rp 120.000.000,- (seratus dua puluh juta rupiah) per jurnal.

Pencairan dana dilakukan melalui tiga tahapan, yaitu tahap I sebesar 40%, tahap II
sebesar 30%, dan tahap III sebesar 30%.

1) Dana tahap I (40%) dapat dicairkan setelah:
a) dikeluarkannya SK Rektor Universitas Padjadjaran tentang penerima hibah;

b) penandatanganan kontrak antara Direktur Riset, Hilirisasi, dan Pengabdian
Masyarakat Universitas Padjadjaran dengan pihak penerima; dan

c) seluruh berkas administratif telah sesuai dengan pedoman program serta
aturan pencairan dana yang berlaku di Universitas Padjadjaran.

2) Dana tahap II (30%) dicairkan setelah:

a) laporan kemajuan (dalam bentuk catatan kegiatan dan media paparan) telah
dilengkapi dengan bukti pelaksanaan kegiatan; dan

b) berdasarkan hasil review atas laporan kemajuan dan monev internal,
pengusul dipandang telah menjalankan kegiatan sesuai dengan capaian yang
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ditargetkan, dan wajib menyerahkan laporan penggunaan 70% dari dana
hibah.

3) Dana tahap III (30%) dapat dicairkan setelah:

a) laporan akhir (dalam bentuk catatan kegiatan dan media paparan) telah
dilengkapi, dilengkapi dengan bukti pelaksanaan kegiatan dan sudah
mencapai quantitative target yang direncanakan; dan

b) untuk penerima hibah penugasan Ajuan Indeksasi Scopus, jurnal ilmiah
wajib melampirkan bukti submit indeksasi Scopus (disertai dengan bukti
submit dan link progress tracking). Sedangkan untuk penerima hibah
penugasan Peningkatan Kuartil Scopus, jurnal ilmiah wajib melampirkan
bukti-bukti peningkatan pada indikator-indikator pemeringkatan kuartil
Scopus. Laporan penggunaan dana 100% wajib diserahkan.
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6. TAHAPAN KEGIATAN

TABEL 1. JADWAL SELEKSI, PELAKSANAAN, DAN PELAPORAN KEGIATAN

Launching dan Sosialisasi Program 15 September 2025

Hibah Internasionalisasi Jurnal [lmiah | 22 September — | 10 Oktober — 27 Oktober 3 - 17 November 2025 | 6 - 20 Maret 2026 6 — 20 Juli 2026
Universitas Padjadjaran EQUITY - 9 Oktober 16 Oktober 2025

WCU (HIJI Unpad EQUITY — WCU) 2025 2025




7. SKEMA PROGRAM HIBAH

TABEL 2. SKEMA HIBAH, SYARAT PENGUSUL, DURASI, PENDANAAN, DAN LUARAN WAJIB

HIJI UNPAD EQUITY - WCU 2025

Skema Hibah Penugasan

Syarat Pengusul

Durasi
(Bulan)

Pendanaan per Tahun
(Rp. maksimal)

Luaran Wajib pada Akhir
Program

Keterangan

Ajuan Indeksasi Scopus

Pemberian hibah pada tim pengelola

jurnal yang akan mengajukan

indeksasi Scopus dilakukan melalui

penugasan oleh DRHPM dengan

syarat minimal:

e Terakreditasi minimal Sinta 2;

e Laman web dan artikel sudah
berbahasa Inggris untuk dua
terbitan terakhir.

9

Rp. 100.000.000,-

Submit indeksasi Scopus
(disertai dengan bukti
submit dan link progress
tracking)

Berupa insentif persiapan indeksasi
Scopus yang diberikan satu kali.

Catatan:

e Bukan untuk honor rutin staf
tetap

e Dana hibah akan dibayarkan
sesuai dengan kontrak.

Peningkatan Kuartil
Scopus

Pemberian hibah pada tim pengelola
jurnal ilmiah yang telah terindeks
Scopus dilakukan melalui
penugasan oleh DRHPM.

Rp. 120.000.000,-

Mengalami peningkatan
pada indikator-indikator
pemeringkatan kuartil
Scopus

Berupa insentif pengelolaan jurnal
untuk meningkatkan kuartil Scopus
yang diberikan satu kali.

Catatan:

e Bukan untuk honor rutin staf
tetap

e Dana hibah akan dibayarkan
sesuai dengan kontrak
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8. SISTEMATIKA PROPOSAL

Pengisian proposal lengkap beserta lampiran-lampiran yang diperlukan dilakukan
melalui pengisian Auto Generated Form pada tautan
https:/ /forms.gle /w1SuBkZSz8L6uggNA.

9. PENGGUNAAN ANGGARAN BIAYA

Besaran biaya usulan program atau kegiatan dan biaya disesuaikan dengan
kebutuhan masing-masing jurnal. Penggunaan anggaran biaya mengacu pada hal-
hal sebagai berikut.

1. Penyusunan Rencana Anggaran Biaya (RAB)
RAB harus disusun secara rinci dan mencerminkan keseluruhan program
pengelolaan jurnal (sesuai dengan rencana kegiatan).

2. Acuan Standar Biaya
Penyusunan RAB mengacu pada Standar Biaya Masukan Tahun Anggaran 2025
atau Standar Biaya Pengelolaan Keuangan Universitas Padjadjaran Perguruan
Tinggi Negeri Badan Hukum Nomor 42 /UN6.RKT/Kep/HK/2023.

3. Pemanfaatan Dana
Dana yang diterima dapat digunakan untuk peningkatan manajemen
pengelolaan jurnal, selama kegiatan tersebut dapat secara relevan menghasilkan
peningkatan indikator-indikator yang diberikan saat hasil seleksi secara
signifikan.

4. Larangan Penggunaan Anggaran
Anggaran hibah tidak diperkenankan digunakan untuk belanja modal, seperti
pembelian laptop, printer, dan sejenisnya.

5. Ketentuan Pajak
Pajak yang dikenakan atas setiap pengeluaran dijelaskan secara rinci dalam
panduan dan lampiran-lampiran yang dapat diunduh pada tautan
https:/ /bit.ly/taxation hijiunpad25.

10. PELAKSANAAN DAN PELAPORAN

Pelaksanaan seluruh kegiatan-kegiatan terkait Program Hibah Penguatan
Kelembagaan Pengelolaan Jurnal Ilmiah Universitas Padjadjaran Terindeks Scopus
EQUITY - WCU (HIJI UNPAD EQUITY-WCU) akan dipantau dan dievaluasi oleh ULJI
DRHPM Unpad.

Selanjutnya, ULJI DRHPM Unpad akan melakukan pendampingan terhadap
pelaksanaan seluruh kegiatan-kegiatan terkait program hibah penugasan tersebut
setelah menelaah hasil monitoring dan evaluasi yang dilakukan secara daring. Pada



https://forms.gle/w1SuBkZSz8L6uqqNA
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akhir pelaksanaan kegiatan, seluruh jurnal ilmiah penerima hibah penugasan harus
membuat laporan akhir yang dapat diunggah di sistem melalui Auto Generated Form
seperti pada saat mengunggah proposal program, dengan menyertakan hal-hal
sebagai berikut:

a. mencatat semua kegiatan pelaksanaan program pada (online logbook) secara
rutin terhitung sejak penandatanganan kontrak hibah penugasan dan
mengunggah bukti pelaksanaan kegiatan;

b. mengisi Rekapitulasi Penggunaan Anggaran secara daring setelah pelaksanaan
kegiatan selesai;

c. mengisi Capaian Indikator Kinerja secara daring setelah pelaksanaan kegiatan
selesai; dan

d. mengunggah file laporan akhir. Laporan akhir memuat rincian kegiatan yang
sudah dilaksanakan dan hasil yang sudah dicapai yang disertai bukti-bukti
terkait pelaksanaan kegiatan dan penggunaan anggaran, diantaranya:

1) bukti submitindeksasi Scopus (disertai dengan bukti submit dan link progress
tracking) untuk penerima hibah penugasan Ajuan Indeksasi Scopus; bukti-
bukti peningkatan pada indikator-indikator pemeringkatan kuartil Scopus
untuk penerima hibah penugasan Peningkatan Kuartil Scopus;

2) surat perjanjian kerja dan kuitansi pembayaran (jika melibatkan/merekrut
pihak ketiga). Untuk perekrutan/penambahan editor dan reviewer
internasional, wajib melampirkan bukti kesediaan, profil kepakaran, serta
bukti pencantuman penambahan editor dan reviewer internasional tersebut
pada laman website jurnal;

3) rapat koordinasi/Focus Group Discussion (FGD) berupa (surat undangan,
daftar hadir rapat, notulensi, nota/kuitansi pembelian konsumsi);

4) pelatihan/pendampingan (surat undangan, surat tugas, daftar hadir, foto
kegiatan, materi kegiatan, kuitansi pembelian konsumsi, kuitansi
pembayaran honor); dan

S5) perjalanan dinas dalam negeri (surat tugas perjalanan dari ketua editor, tiket
asli atau elektronik, boarding pass (asli), kuitansi pembelian tiket atau tiket
elektronik, kuitansi, lumpsum, akomodasi, foto kegiatan, share location, surat
undangan dan materi).

Semua bukti-bukti tersebut dipindai (scan) untuk diunggah di sistem melalui Auto
Generated Form. PDF salinan laporan akhir akan secara otomatis diterima oleh
jurnal ilmiah penerima hibah penugasan pada email yang dimasukkan ke dalam
form sebagai email korespondensi resmi.
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